INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS
RENGLON PRESUPUESTARIO 029“OTRAS REMUNERACIONES DE
PERSONAL TEMPORAL"

No. Contrato Administrativo 029-012-2026

No. de Acuerdo Administrativo de Aprobacién de Contrato:

AC-0023-2026-029

Tipo de Servicios: Técnicos

Nombres y apellidos de la persona contratista: Veylin Rocio Herrera Aguilar

Plazo de contratacién Del: 02 de enero del afio 2026 | Al: 31 de diciembre del afio 2026
Perfodo de este informe: Del: 03/ de junio del afio 2026 Al: 30/de junio del afio 2026
Numero de pago ] / , 6/12” :

Monto por pagar Q13,500.00

Prestados en: Unidad de Comunicacién Digital de la Secretarfa de Comunicacién Socal de la Pr9sidencia.

A continuacién, se presenta el informe mensual donde se detallan las actividades y avances gestionados durante el
periodo de la contratacion:

Se brind6 apoya' técnico en la creacidén de contenidos digitales, desarrollo de contenido dinamico y atractivo
para redes sociales,/como hilos informativos en X, videos cortos para TikTok/camparias tematicas en Facebook
e Instagram y publicaciones semanales que destaguen los logros y avances del gobierno, durante el mes de
junio de 2026. |

Se brind6 apoya’técnico en la implementacién de estrategias interactivas, disefio y ejecucién de camparias en

/plataformas digitales, utilizando herramientas como encuestas en tiempo real, transmisiones en vivo y grupos 1
de participacion en Facebook' para fomentar el didlogo abierto, la transparencia y la comunicacion directa con
la ciudadania, durante el mes de junio de 2026/

Se brind apoyoytécnico en el andlisis de desemperio digital, monitoreo continuo de las métricas de rendimiento
en redes sociales,/anélisis de datos para evaluar la efectividad de campafias digitales y ajuste de estrategias
basado en la retroalimentacion y resultados obtenidos durante el mes de junio’de 20261

Se brindé apoyo,técnico en el posicionamiento digital del liderazgo gubernamental, creacidn de una narrativa
digital que refuerce los valores de la administracion en la lucha contra la corrupcién, la equidad social y la
gobernabilidad, utilizando medios/digitales para destacar logros tangibles y avances concretos, durante el mes
de junio de 2026. ; 4

Se brindd apoyq téenico en la promocién de la transparencia digital, desarrollo y gestion de una campafia de
transparencia en tiempo real que incluya la actualizaciéon constante de actividades gubernamentales en/
plataformas digitales, tales como transmisiones en vivo, hilos informativos y series de videos que expliquen ’

/ politicas publicas de manera accesible y participativa, durante el mes de junio de 2026.

Se brindd apoyo técnico’en la gestion y comunicacion digital, implementacion de estrategias digitales para la
gestion de crisis, incluyendo la respuesta répida y efectiva a eventos imprevistos,/control de la narrativa en
plataformas digitales y comunicacién proactiva para mitigar impactos negativos, durante el mes de junio de
2026.
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Se brind6 apoyo técnico en la edicién y produccidn para redes sociales del Gobierno de Guatemala y Secretaria
de Comunicacion Social de la Presidencia, durante el mes de junio de 2026.

Se brind6 apoyo técnico en la planificacion, programacion y publicacion de contenido sobre los programas y
metas presidenciales en las redes oficiales de Gobierno de Guatemala, durante el mes de junio de 2026, /

Se brind6 apoyo técnich en otras actividades relacionadas con el servicio contratado, durante el mes de junio
de 2026.

Atentamente,

[EAN -\

Veylin Rovcio\Aerre/a Aguilar

. i ‘ 6’0‘3‘/’* ;. 4
_~JULIO-RAMIRG M.
3036352820110 /SOSA ARROQUIN: ¢
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